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 זכויות משרתי מילואים ובני/ות זוגםהנדון: 

 

בעקבות מלחמת "חרבות ברזל", אנו מבקשים לחזור ולרענן את זכויות משרתי המילואים 
 ובני /ות זוגם: 

 אין לפטר עובד בשל יציאה למילואים. .1
 

 מילואים במהלך החודש זכאי לשכרו הרגיל בגין אותו חודש. עובד ששהה ב .2
 
במשכורת החודש שבו קיבלה הרשות את תגמולי המילואים בגין אותו עובד, יש  .3

לבדוק האם יש זכאות להפרש תגמולי המילואים וככל שיש זכאות, יש לשלם את 
 ההפרש במשכורת אותו החודש. 

  
או ביום שאינו יום העבודה שלו, זכאי  עובד שמשרת במילואים לאחר שעות העבודה .4

לתגמולי המילואים וזאת ללא קשר לזכאותו לתשלום שכרו הרגיל בגין עבודתו בפועל 
 ברשות. 

התשלום שקיבלה הרשות המקומית מהמוסד  מלואיודגש, כי העובד זכאי לקבל את  .5
ל לביטוח לאומי בגין תגמולי המילואים ובכלל זה גם אם הסכום שקיבלה עולה ע

 השכר שהעובד היה מקבל מהרשות המקומית אם לא היה יוצא לשירות המילואים.  

ימים ומעלה במהלך אותה שנה קלנדרית, זכאי ליום  10עובד ששירת במילואים  .6
 חופשה נוסף מעבר למכסת ימי חופשתו השנתית הרגילה. 

 
שעקב שירות המילואים לא יכול להופיע בפני ועדת המכרזים יש לדחות את מועד  עובד .7

 כינוס הוועדה למועד אחר.
 
 ימים ומעלה בשלוש השנים האחרונות, זכאי: 20עובד ששירת במילואים   .8

 להתחשבות בבחירת עובדים מצטיינים. .א
 למתן עדיפות בקבלת דרגה אישית או קיצור פז"מ במתן דרגה. .ב

 
 
 
 



 

 

 

 ( זכאית: 8בן זוגה נקרא לשירות מילואים בקריאת פתע )למשל צו עובדת ש .9
 להיעדר שעה ביום בתקופה הנ"ל.  .א
 בסיום התקופה הנ"ל ליום חופשה נוסף מעבר למכסת ימי החופשה הרגילה. .ב

    
 באוגדן ת"ש. 5.20.6, 5.12, 4.6.2לנוחיותכם, ראו גם סעיפים  .10

 
כלשהי שיש למשרת מילואים ו/או לבת אדגיש, כי אין באמור לעיל כדי לגרוע מזכות  .11

 זוגו על פי הדין.  
 

 האמור לעיל מנוסח בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד אך משמעו גם בלשון נקבה. .12
 

 

 

 

 

 בברכה

 
 חגית מגן

 ראש מינהל שכר והסכמי עבודה
 
 

 העתק:
 ראש מועצת רמת ישי ויו"ר ועדת שכר והסכמי עבודה –בן אליעזר  עפרמר 
 מנכ"ל מרכז השלטון המקומי – דולברג שלמהמר 
 מנכ"ל מרכז השלטון המקומי –אשכנזי  איציקמר 

 סגן בכיר לממונה על השכר, משרד האוצר –מר יוני פת 
 יו"ר הסתדרות המעו"ף –עו"ד גיל בר טל 

 מנהלת משאבי אנוש, עיריית נהריה ויו"ר איגוד מנהלי משאבי אנוש - תמי רבןגב'  
 מנהלת מח' שכר מ.א. באר טוביה ויו"ר איגוד חשבי ומנהלי שכר – אסתר עמוסגב' 

 ות, מרכז השלטון המקומיממונה על תנאי שיר –עו"ד עירית ורונין 
 מנהלת תחום מ.א., הוראה ורשויות בדרום, מרכז השלטון המקומי –גב' לירון גרינברגר 

 
 
 


