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 נושא מס' מפגש

1 

13.1.27 
 מפגש פתיחה, היכרות ובניית הקבוצה

 תפיסת תפקיד המהנדס 

2 

20.1.27 
 היררכיה של תכניות סטטוטוריות  והמהנדס כמוביל תכנון: חוק תכנון ובנייה, 

3-4 

26-27.1.27 
 למידה משותפת לכלל מגמות ההכשרה )אירוח במלון(  –מרחב ניהול מוניציפלי 

5 

3.2.27 
 התחדשות עירונית וכפרית, תכניות בסמכות מקומית, איחוד וחלוקה, שמאות והשבחה

6 

10.2.27 
 ניהול הוועדה, רישוי, עדכוני חקיקה ופיקוח 

7 

17.2.27 

יכרות עם המינהל ואגף רגולציה, מדיניות הדיור ה – ביקור במינהל התכנון בירושלים
ליות, מדיניות מינהל התכנון במגזרים ואזורים שונים, תשתיות "בישראל ותכניות ותמ

 ארציות

8 

22.2.27 
 תכנון חושב פדגוגיה: יום סיור בשיתוף מגמת חינוך ונציגי משרד החינוך

 הגשת ביניים של הפרויקט המלווה וביצוע יום צל  במהלך חודש מרץ 

9 

או   29.03.27
31.03.27 

 למידה משותפת לכלל מגמות ההכשרה –מרחב שותפות 

10 

7.4.27 
סביבה, אקלים  –תכנון המרחב הציבורי, השטחים הפתוחים והמרחב הכפרי  :"יום ירוק"

 ותשתיות

11 

14.4.27 
 המהנדס כמוביל ביצוע: בניית תקציב, חוזים ומכרזים וניהול פרויקטים 

12 

26.5.27 
לים ומגמת  "יום סיור בשיתוף מגמת מנכ -המהנדס כמניע צמיחה כלכלית וחדשנות 

  גזברים

13-14 
31.5.27-1.6.27 

 למידה משותפת לכלל מגמות ההכשרה )אירוח במלון( –מרחב אסטרטגיה ומדיניות 
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15 

16.6.27 
 ניהול הון אנושי וממשקים פנים וחוץ ארגוניים 

16 

23.6.27 
 הגשת פרויקטים מלווים 

17 
5.7.27 

 מפגש סיכום וסיום הכשרה 

 הערות: 

משתתפי הקורס יבצעו פרויקט מלווה סביב אתגר משולחן העבודה ברשות המקומית, כחלק ממטלות   ❖
 הקורס.

 תאריכי ההכשרה מופיעים באתר הרישום, משתתפי ההכשרה יעודכנו בהמשך לגבי התאריכים הסופיים.   ❖
יומיים וכוללים לינה )כרגע משוריינים שלושה ימים לכל מרחב, בפועל הם  -המרחבים המשותפים הנם דו ❖

 יומיים(. -יהיו דו
 התכנית הנ"ל כפופה לשינויים. ❖

 

 


